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Cesena

Infermiera aggredita al pronto soccorso
«Ma I’ Ausl non vuole indennizzarmi»

Un’‘operatrice sanitaria cesenate di 35 anni ha riportato traumi permanenti per il brutale pestaggio ad opera di un paziente
La donna lamenta mancanza di sensibilita da parte dell’azienda sanitaria rispetto al suo gravissimo infortunio

di Elide Giordani

Pud avere effetti drammatici
I'emergenza sicurezza in cui ver-
sano gli operatori sanitari. Si @
trasformato in un dramma per-
sonale quasi irreversibile un fat-
to dicronaca avvenuto il 24 apri-
le dell’anno scorso presso la po-
stazione del 118 di Cervia dove
un‘infermiera cesenate di 35 an-
ni & stata brutalmente aggredita
da un uomo che, nonostante
I'ora di primo mattino, era gia
fortemente alterato forse per ef-
fetto di sostanze o abuso di al-
col. La donna, S.Faeti, dipenden-
te dell’Ausl Romagna dal 2012,
racconta gli attimi drammatici
dell'aggressione ma, soprattut-
to, lamenta una sostanziale man-
canza di sensibilita da parte dei
dirigenti dell’azienda sanitaria
che non sembrano propensi a ri-
conoscerle i danni materiali e
morali di guel terribile evento
che ha avuto, ed ha tutt'ora, ef-
fetti molto pesanti sulla sua vi-
ta. «Da quella aggressione - rac-

Medici e infermieri in ospedale (foto di repertoria)

IL CALVARIO

«Ho subito finora
cinque interventi

e ne ho un altro molto
invasivo in
programmas

conta - ho riportato traumi per-
manenti al rachide cervicale,
una frattura nasale, turbinati e
setto, la frattura dello sterno,
plurime fratture costali, una feri-
ta da arma bianca ad un brac-
cio, la rottura del legamento cro-

ciato alla gamba sinistra con ri-
costruzione autologa, pil una
sindrome da stress post trauma-
ticon.

«Ad oggi, tuttavia - afferma -
I’Ausl Romagna non presta at-
tenzione al mio gravissimo infor-
tunio. Non solo da un punto di
vista burocratico, non rispon-
dendo a mail ed sms inviati setti-
manalmente e mensilmente in
seguito a visita Inail, ma nemme-
no morale. Ho subito cinque in-
terventi chirurgici e ne ho un al-
tro, spero l'ultimo, malto invasi-
vo, in programma. Non potrd
mai piu ricoprire il mio posto in
unita operativa di emergenza,
nonostante i titoli mi collochino
prima in regione per formazio-
ne. Non potrd mai pit essere un
membro attivo del Soccorso Al-
pino Emilia Romagna, di cui ho
fatto parte, e non potrd mai pil
condurre una vita privata al pari
di quella pre infortunio».

Una recente sentenza della Cor-
te d'Appello di Ancona, cita
S.Faeti, ha condannato

un’Azienda Sanitaria a risarcire
con oltre 22.000 euro un infer-
miere che a seguito di un'ag-
gressione aveva riportato la frat-
tura di un dito. «Quale sarebbe -
chiede la donna - il giusto risar-
cimento per il mio infortunio
considerando la perdita di un
ruolo operativo ottenuto con
master, concorsi e costante im-
pegno a discapito di impegni
personali e tempo per il recupe-
ro mentale e fisico, tra turni mas-
sacranti, carenza di personale e
budget lesionale definitivo per-
manente che incidera per sem-
pre su ogni mia giornata?». Per-
ché una violenza tanto selvag-
gia? Probabilmente I'aggresso-
re, «caratterizzato da una forza
brutales, cercava farmaci da uti-
lizzare per qualche forma di
sballo. Linfermiera ha sporto
denuncia contro l'uomo (che sa-
prebbe identificare con preci-
sione), ma non contro ['‘Ausl
che, tuttavia, potrebbe doverne
rispondere a seguito di guerela
d'ufficio.
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di Raffaella Candoli

Sabato alle 9, presso la sala con-
vegni dell’abbazia del Monte, Ar-
tinCounselling Aps celebra ven-
ti anni «Arte in corsia», Due de-
cenni di gesti, emozioni, colori
e ascolto al servizio dei pazien-
ti, delle loro famiglie e del perso-
nale sanitario. Incontri che han-
no trasformato le corsie d'ospe-
dale in spazi di umanita, espres-
sione e bellezza. Sara un mo-
mento di riflessione tra coloro
che hanno condiviso e danno
continuita all’'esperienza da en-
trambe le parti: medici quali Au-
gusto Biasini, gia primario della
Pediatria, Elisa Marri geriatra,
Claudia Fava psichiatra, Alice
Minotti, coordinatrice infermie-
ristica presso 'Unita Operativa
Geriatria, arte-terapiste quali
Jessica Neri, Monia Brighi, Sere-
na Garuti musicoterapeuta.Poe-
ra i saluti istituzionali I'assesso-
ra Carmelina Labruzzo. Il proget-
to «Arte in Corsia», promosso
dall’associazione ArtinCounsel-
ling, attivo dal 2005 presso
I'ospedale Bufalini & nato da
un’'idea di Cinzia Lissi, arte tera-
peuta e formatrice, per portare
I'arte e la creativita all'interno
dei reparti ospedalieri, offrendo

'‘Arte in corsia’, 20 anni
di emozioni e colori

Il progetto parti nel 2005 nella Pediatria del Bufalini suimpulso di Cinzia Lissi
Sabato all’abbazia del Monte incontro con medici e alcune arte-terapiste

Una seduta di arteterapia in Geriatria al Bufalini

uno spazio di sollievo, comuni-
cazione e rielaborazione emoti-
va in persone in condizione di
particolare fragilita emotiva.
«L'idea di portare 'arte in cor-
sia come strumento di sollievo

e di estrinsecazione delle emo-
zioni dei pazienti - spiega Cinzia
Lissi - nasce dalla mia dolorosa
esperienza personale. Da ragaz-
zina ho trascorso mesi nel dare
assistenza ospedaliera a una so-

rella malata, sviluppando l'idea
che le persone ricoverate, ma
anche coloro che le assistono,
dovessero trovare momenti per
estrinsecare i sentimenti che li
opprimevano». Studi adeguati

hanno poi portato Lissi ad ap-
profondire e ad applicare gli ef-
fetti dell’arte-terapia per poi
proporla all'azienda Usl di Cese-
na che I'ha accolta.
Dalla Pediatria, primo reparto
ad attivare i laboratori, I'espe-
rienza si & progressivamente
estesa alla Geriatria, alla Lungo-
degenza, alla Nefrologia e ad al-
tre strutture sanitarie del territo-
rio, come I'Hospice e le Cure
Palliative di Savignano. Nel cor-
so degli anni, oltre un centinaio
di operatori formati da Artin-
Counselling ha prestato e pre-
sta la propria opera nei reparti
del Bufalini, costruendo un dia-
logo costante con medici, infer-
mieri e psicologi. Un lavoro si-
lenzioso ma incisivo, riconosciu-
to anche a livello nazionale: nel
2013 «Arte in Corsia» & stato in-
serito nel Libro Bianco della fia-
so come buona pratica di uma-
nizzazione delle cure. L'espe-
rienza di questi vent'anni mo-
stra con chiarezza quanto l'arte
possa contribuire alla qualita
della vita ospedaliera: aiuta i
bambini a superare la paura, gli
anziani a riattivare memoria e ri-
cordi, tutti i pazienti a sentirsi,
ancora, protagonisti della pro-
pria storia.
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