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L’offerta di Intesa Sanpaolo riservata ai dipendenti

Un’offerta di servizi finanziari semplice e ampia mirata alle diverse esigenze dei dipendenti di ASL E.ROMAGNA.
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B Conto Facile & il conto
corrente con un
canone base mensile
contenuto, gia
comprensivo di vari
servizi bancari. Inoltre
sono attualmente
gratuiti la carta
bancomat per ogni
intestatario del conto e i
servizi via internet,
cellulare e telefono.

¥ Prepagata, Bancomat,
NextCard, carte di
credito: puoi scegliere
quella piu adatta alle
tue esigenze. Pratiche
e sicure, le nostre carte
ti consentono di
prelevare contante,
pagare ed effettuare i
tuoi acquisti in Italia,
all'estero e su internet,
ricaricare i cellulari.

B Per le opportunita che

——

B Che tu voglia acquistare
offrono i mercati casa 0 ne abbia gia
finanziari, ti proponiamo una, rivolgiti a noi.
di affidare il capitale Troverai la nostra linea

che vuoi destinare mutui Domus: una
all'investimento ad un gammadi mutui per
team di professionisti. rispondere ai tuoi
Intesa Sanpaolo bisogni.

attraverso il suo

servizio di consulenza,
ti aiutera ad individuare,
sulla base del tuo
profilo finanziario, il
prodotto di investimento
pit in linea con le tue

B Per finanziare le spese
importanti per te e per
la tua famiglia, una

soluzione flessibile,
che si adatta alle tue
esigenze.

Che siano progetti di
vita o bisogni, con noi
puoi prendere in
considerazione una
gamma ampia di prestiti
in grado di rispondere
alle tue esigenze.

prospettive.
Messaggio pubblicitario con finalita promozionale. Per le condizioni
contrattuali fare riferimento ai fogli informativi disponibili in Filiale o sul sito
INTES/4 D SWOI.O 2 internet della Banca. La concessione dei finanziamenti & subordinata

all’approvazione della Banca.



Conto corrente — Offerta riservata ai dipendenti

Conto corrente “Facile” 6,00 euro

Canone Base Mensile 1 3,00 euro se collegate, al momento dell’apertura del conto, e mantenuti successivamente tre tra

le categorie di prodotti sotto riportate

B ESENTE se collegate, al momento dell’apertura del conto, e mantenuti successivamente cinque
tra le seguenti categorie di prodotti sotto riportate

1 ESENTE é collegato un servizio di gestione di portafogli della gamma Gestioni Patrimoniali
di Eurizon Capital SGR

I Esente fino al compimento del 26° anno di eta se intestato a una sola persona

accredito stipendio;

Servizi via Internet, Cellulare e Telefono della Banca

carta NextCard;

carta di credito;

Telepass Family

prodotti ricorrenti di risparmio gestito e assicurativo (Piani di accumulo e «Metto da Partey);

prodotti di previdenza («Il Mio futuro» e «ll Mio domani»);

prodotti di tutela («Proteggi Salute», «Polizza Infortuni», «Abitazione&Famiglia», «ProteggiConMe», «ViaggiaConMe»);

spese di registrazione per un numero illimitato di operazioni
accredito stipendio/pensione

domiciliazione utenze domestiche

libretti di assegni

spese trimestrali per conteggio interessi e competenze

Servizi inclusi nel canone

Carta Bancomat
Servizi via internet, cellulare e telefono

Servizi accessori a canone gratuito

1 Esente su Intesa Sanpaolo e Banche del Gruppo
10,50 euro su altre Banche

Bonifici on line

Messaggio pubblicitario con finalita promozionale. Per le condizioni

contrattuali fare riferimento ai fogli informativi disponibili in Filiale o sul sito
INTEM D SPNMO].O 3 internet della Banca. La concessione dei finanziamenti & subordinata

all’approvazione della Banca.



Carte — Offerta riservata ai dipendenti

Canone mensile carta
NextCard

Canone mensile carta di
credito Blu titolare

Canone mensile carta di
credito Intesa Sanpaolo
Alitalia titolare

Canone mensile carta di
credito ORO titolare

INTES [ SKNIHOLO

Carta NextCard é la carta del Gruppo Intesa Sanpaolo con addebito immediato su conto
corrente che ti permette di prelevare denaro contante in Italia e all’estero, compiere operazioni
tramite i circuiti di pagamento MasterCard, MasterCard Paypass e Moneta, oltre a consentire la
modifica del PIN e gli acquisti su Internet.

M canone gratuito il 1° anno (1,00 euro al mese dal 2° anno)

Carta Blu & una carta di credito, utilizzabile in Italia e nel mondo per fare acquisti presso gli
esercenti e i siti internet abilitati al circuito indicato sulla carta e per ottenere anticipi di denaro
presso gli sportelli automatici.

I canone mensile 1,25 euro (2,50 euro la tariffa standard)

Carta Intesa Sanpaolo Alitalia é la carta di credito che offre i vantaggi delle carte di credito
Intesa Sanpaolo e da la possibilita di accedere con maggiore facilita ai premi previsti dal
programma MilleMiglia Alitalia oltre a ulteriori privilegi esclusivi.

¥ canone mensile 2,50 euro ( 6 euro la tariffa standard)

Carta Oro € una carta di credito vantaggiosa e flessibile, che offre un elevato grado di
sicurezza, utilizzabile in Italia e all'estero per pagare i tuoi acquisti e per prelevare contante agli
sportelli automatici.

= canone mensile 2,50 euro ( 6 euro la tariffa standard)
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Messaggio pubblicitario con finalita promozionale. Per le condizioni
contrattuali fare riferimento ai fogli informativi disponibili in Filiale o sul sito

4 internet della Banca. La concessione dei finanziamenti & subordinata
all’approvazione della Banca.



Carta Superflash — Soluzione per i Figli dei dipendenti

SuperFlash é la carta prepagata nominativa ricaricabile, dotata di IBAN,
Carta SuperFlash P prepag

che consente al Titolare di effettuare le operazioni di base di un conto

INTESA [ et

= | corrente:

LIS )
EE SRR prelievi e pagamenti,

ricariche su telefonia cellulare,

leffettuare e ricevere bonifici ordinari Italia e per i Paesi aderenti all'Area

SEPA (Paesi dellUE oltre a Svizzera, Norvegia, Islanda, Liechtenstein),
Jaccreditare lo stipendio sulla carta,

Idomiciliare utenze e altri pagamenti (RID), purché emessi da soggetti
convenzionati con la Banca,

_Ipagare MAV e Tasse Universitarie.

Iservizi internet banking

Ll canone annuo 9,90 euro
LI CANONE GRATUITO PER | CLIENTI UNDER 26

Messaggio pubblicitario con finalita promozionale. Per le condizioni
contrattuali fare riferimento ai fogli informativi disponibili in Filiale o sul sito
INTE\SA, SMO]_O 5 internet della Banca. La concessione dei finanziamenti & subordinata

all’approvazione della Banca.



Investimenti — Offerta riservata ai dipendenti

Fondi di investimento

Gestioni Patrimoniali

Intesa Sanpaolo mette a disposizione dei clienti un’ampia gamma di Fondi Comuni
d'Investimento attraverso la professionalita e I'esperienza del team di gestori di Eurizon
Capital SGR, Societa di Gestione del Risparmio che si colloca ai vertici nel panorama del
risparmio gestito italiano.

L offerta si articola in:

B Fondi di mercato monetario

¥ Fondi obbligazionari

B Fondi bilanciati

B Fondi azionari

B Fondi flessibili

Solo per i dipendenti di ASL EMILIA ROMAGNA:
= riduzione del 100% delle commissioni di sottoscrizione di fondi

Per cogliere le opportunita che offrono i mercati finanziari, Intesa Sanpaolo mette a
disposizione un’ampia gamma di Gestioni Patrimoniali ed un team di professionisti che,
attraverso il servizio di consulenza, aiutera il cliente ad individuare, sulla base del profilo
finanziario, la linea di gestione di portafogli piu in linea con le prospettive di investimento.
Un servizio specializzato che mira a cogliere le opportunita d'investimento offerte dai
mercati finanziari internazionali e ad accedere a mercati e prodotti selezionati.

Solo per i dipendenti di ASL EMILIA ROMAGNA:
= riduzione del 100% delle commissioni di conferimento di gestioni
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Messaggio pubblicitario con finalita promozionale. Per le condizioni
contrattuali fare riferimento ai fogli informativi disponibili in Filiale o sul sito

6 internet della Banca. La concessione dei finanziamenti & subordinata
all’approvazione della Banca.



Prestiti — Offerta riservata ai dipendenti

PerTe Prestito Facile Il prestito personale studiato per affrontare le spese importanti o

impreviste fino a 75.000 euro.

Solo per i dipendenti delle ASL del’Emilia Romagna:

Tasso Fisso: riduzione 1 p. p. rispetto al Foglio Informativo con spese
istruttoria standard.

I Riduzione 50% delle spese di istruttoria*

*Valido solo per erogazioni effettuate entro il 31 Dicembre 2016

Messaggio pubblicitario con finalita promozionale. Per le condizioni
contrattuali fare riferimento ai fogli informativi disponibili in Filiale o sul sito

INTEM SMO]_O 7 internet della Banca. La concessione dei finanziamenti & subordinata

all’approvazione della Banca.



Mutui — Offerta riservata ai dipendenti 112

Caratteristiche principali ® Durata: min. 6 anni — max 30 anni (max 40 anni per tasso fisso under 35).

m Finalita: acquisto, costruzione e ristrutturazione immobili residenziali (prima e
seconda casa).

m Portabilita tramite surroga: S| — senza spese

m Importo massimo finanziabile: per acquisto 1” casa fino al 100% del valore
dellimmobile/ prezzo di acquisto

m Opzioni di flessibilita: possibilita di abbinare al contratto di mutuo opzioni di
sospensione delle rate e/o di allungamento della durata del mutuo (in funzione del
piano di ammortamento scelto)

. : :
TASSO FISSO Rate di ammortamento costanti per tutta la durata del
mutuo
TASSO ¥ Indicizzato Euribor 1 mese
VARIABILE ¥ Possibilita di inserire un CAP di tasso
TASSO MISTO Possibilita dl_ modlfllcare _|I piano dll ammortgmento ogni 3
oppure ogni 5 anni da fisso a variabile e viceversa
TASSO ¥ Mutuo con due componenti (una a tasso fisso e una a
BILANCIATO tasso variabile a scelta del mutuatario - es. 60% - 40%)
m Tassi, spread e spese: diversificati in funzione crescente rispetto al Loan to Value
del Mutuo (rapporto tra mutuo richiesto e valore/prezzo di acquisto dell'immobile),

sulla base delle seguenti fasce: 1. LTV fino al 50% - 2. LTV fino al 70% - 3% LTV
fino all’'80% - 4. LTV fino al 95% - 5. LTV fino al 100%.

Strutture finanziarie e piani
di ammortamento

Condizioni economiche

Messaggio pubblicitario con finalita promozionale. Per le condizioni

contrattuali fare riferimento ai fogli informativi disponibili in Filiale o sul sito
I_NTESA ‘:I SPNMO]_O 8 internet della Banca. La concessione dei finanziamenti & subordinata

all’approvazione della Banca.



Mutui — Offerta riservata ai dipendenti 2/2

Agevolazioni per dipendenti ! Per tutte le fasce di LTV : riduzione di 0,40 p.p. rispetto a Foglio Informativo*
di ASL EMILIA ROMAGNA

in alternativa

! Eventuali promozioni tempo per tempo vigenti riportate sui Fogli Informativi

disponibili in Filiale e sul sito della Banca

+

-! Riduzione 50% Spese di Istruttoria (fino a 450 euro di sconto rispetto alle

condizioni standard)* N.B. Per finalita surroga spese di istruttoria esenti.

*Valido solo per erogazioni effettuate fino al 31/12/2016

Messaggio pubblicitario con finalita promozionale. Per le condizioni
contrattuali fare riferimento ai fogli informativi disponibili in Filiale o sul sito

INTEM D SMOI.O 9 internet della Banca. La concessione dei finanziamenti & subordinata

all’approvazione della Banca.



