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VARIAZIONI BILANCIO 19/11/2019

PARTITE DI GIRO

- €1.000,00 CAP. E-3-10-001 Ritenute erariali per lavoro autonomo
+€1.000,00 CAP. E-3-10-002 Ritenute erariali per lavoro dipendente

- €1.000,00 CAP. U-3-21-001 Ritenute erariali per lavoro autonomo
+ € 1.000,00 CAP. U-3-21-002 Ritenute erariali per lavoro dipendente

Con la nuova modalita di pagamento dei gettoni dei Consiglieri che non hanno partita Iva
(assimilati a lavoratori dipendenti) le ritenute erariali andranno nel capitolo 003 e quindi spostiamo
la somma nelle ritenute erariali sugli stipendi dei dipendenti che invece sono al limite.

E una variazione che non comporta nessun impegno maggiore.

VARIAZIONI UTILIZZANDO FONDO DI RISERVA

1) + € 1.000,00 CAP, U-1-02-001 Trattamento economico fondamentale lordo
Con i passaggi di qualifica dei dipendenti del 2018 siamo al limite nello stanziamento degli stipendi
lordi.

2) + € 200,00 CAP. U-1-02-002 Indennita di trasferta
Quest’anno ci sono i corsi settimanali dell’Enpam a cui partecipano tutti e tre i dipendenti.

3) + € 500,00 CAP. U-1-02-004 Indennita, tratt. acces. e lavoro straor. Lordo
Con i passaggi di qualifica dei dipendenti del 2018 siamo al limite nello stanziamento dell’indennita
di ente e trattamento accessorio.

4) +1.000,00 CAP. U-1-02-008 Aggiornamento e formazione
Vanno inserite qui le spese per i corsi di aggiornamento Enpam dei dipendenti anche se poi
riceviamo un contributo per coprire le spese di due dipendenti.

S) + 50,00 CAP, U-1-02-009 Assicurazione del personale
In base al trend degli anni scorsi ¢ probabile un aumento del costo Inail, ma lo sappiamo solo
nell’anno successivo.

6) + € 500,00 CAP. U-1-06-001 Spese di rappresentanza
Purtroppo abbiamo avuto diversi decessi nell’anno 2019 e siamo al limite con lo stanziamento.

7) + € 500,00 CAP. U-1-09-003 Manutenzione e riparazione ordinarie

Quest’anno abbiamo avuto in questo capitolo una spesa straordinaria di € 732,00 per il nuovo
rivestimento delle poltroncine della sala e quindi necessita un aumento dello stanziamento per le
spese ordinarie di pulizie e noleggio macchina affrancatrice.

CHIRURGHI E ODONTOIATRI




8) + € 1.000,00 CAP. U-09-005 Spese postali, telefoniche e telegrafiche
Quest’anno abbiamo avuto un aumento di spese dell’affrancatrice.

9) + € 300,00 CAP. U-1-11-002 IRAP personale dipendente
In relazione all’aumento stanziato per gli stipendi lordi e trattamento accessorio ¢ necessario

effettuare un piccolo aumento nel costo dell’Irap sugli stipendi lordi.

10) + € 500,00 CAP. U-1-11-005 Imposte, tasse e tributi vari
Sono cambiate le tariffe di Alea per i rifiuti e siamo al limite con lo stanziamento.

Il totale delle variazioni di € 5.550,00 (spese correnti) li preleviamo dal Fondo di Riserva che ¢
di € 9.500,00. Art. 13 Regolamento di Contabilita

VARIAZIONI UTILIZZANDO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

Dall’Avanzo di Amministrazione libero che ¢ di € 10.515,75, preleviamo (Art. 15, co 2
Regolamento di Contabilita) € 500,00 che stanziamo nel seguente capitolo:

+ € 500,00 CAP. U-18-001 Accantonamento indennita di anzianita e similari

Sempre in relazione all’aumento stanziato nella Categoria II “Spese per il personale dipendente”
aumentiamo anche I’accantonamento del TFR 2019.




